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Informatyka
Studia inzynierskie

rok akademicki: 2024/25

Podstawy etyki

typ przedmiotu: obowigzkowy
tryb studiéw: stacjonarne/niestacjonarne lo

prowadzacy: dr Mieczystaw Juda

semestr 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

liczba godzin 10/10

punkty ECTS

Forma zaje¢: wyktad i cwiczenia
Uczestnictwo w zajeciach: obowigzkowe

Cele operacyjne: w oparciu o podbudowe klasycznych koncepcji etycznych dla
kultury Zachodu (grecka, chrze$cijariska, pragmatyczna,
autonomiczna) wyposazenie studentéw w wiedze dotyczaca etyki
i deontologii w perspektywie problemdéw wspétczesnosci

Warunki zaliczenia
przedmiotu [egzaminu]: a. ocena dostateczna: uczestnictwo w wyktadzie i zajeciach
b. ocena dobra: uczestnictwo w wyktadzie i zajeciach oraz
zaliczenie przygotowania i przeprowadzenia prezentac;ji
c. ocenab. dobra: uczestnictwo w wyktadzie i zajeciach,
zaliczenie przygotowania i przeprowadzenia prezentac;ji
oraz przygotowanie i ztozenie koricowej pracy zaliczeniowej



Tre$ci nauczania:

Wyktad:

1.
2.

Etyka, moralnos¢, etyka zawodowa.
Zarys etyki Zachodu: Grecja, chrzescijaristwo, etyka

nowozytna i wspétczesna, etyka niezalezna
[autonomicznal.

3. Wielkie tradycje etyczne: hinduska, buddyjska, zydowska,

4.
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islamska.

Gtéwne stanowiska w etyce wspdtczesnej: etyka
obowiazku prima facie, kosekwencjalizm, pragmatyzm,
egoizm.

. Normy i wartosci — podstawowe rozréznienia.
. Etyka a dobre praktyki biznesowe.

. Bioetyka.

. Ekoetyka i etyka ekologiczna.

Cwiczenia:

. Etyczna odpowiedzialno$¢ w branzy informatyczne;.
. Fenomen réwni pochyfte;j.

. Eugenika odnowiony demon.

. Etos cztowieka przedsiebiorczego.

. Etyczne problemy ochrony danych osobowych: etyka

biznesu, czy etyka biznesowa.

. Al/GenAl: wiecej zagrozen, czy wiecej nadziei?

7. Prawa cztowieka jako podstawa odpowiedzialno$ci wobec

pracownika.



Praca zaliczeniowa: tematy [do wyborul]:

1. Wartosci i interesy: prolegomena do etyki biznesu.

2. Marketing a etyka/etyczne granice dziatari marketingowych.
3. Rola przywdédztwa etycznego — etyka osobista a etyka
organizacji.

wymogi pracy:
A. charakter pracy — esej;

B. rozmiar — ok.10 stron znormalizowanego maszynopisu (wedtug
standardu 1800 znakéw na stronie wraz ze spacjami);

C. technika pisania — konieczno$é przywotywania zrédet
(literatury) poprzez stosowanie przypiséw tak w raportowane;
tresci jak w szczegdlnosci w cytowanych fragmentach;

D. format przypisu — dowolny (konwencja dowolna), byle petny,
tj. przypis musi zawiera¢ co najmniej imie i nazwisko autora, tytut
dzieta, miejsce i rok wydania oraz strone z ktérej pochodzi
przywotywana tres¢ lub cytat;

E. bibliografia — spis literatury jako mapa problemu dotaczany na
koricu pracy; bibliografia zawiera obligatoryjnie spis Zzrédet
cytowanych w tekscie jak réwniez odnoszacych sie do tytutowego
problemu, a w pracy bezposrednio niepowotywanych; format
adresu bibliograficznego poszczegélnych pozycji bibliografii
identyczny jak format przypisu z pominieciem wskazywania stron;

F. termin oddania pracy: czerwiec 2025.
Uwagal praca obligatoryjnie podlega sprawdzeniu przez system
antyplagiatowy
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